
労働者派遣法に基づくマージン率等の情報提供 

会 社 名 ジェイ・システム株式会社 

       許可番号 派 01 – 300639     

① 令和 6 年 6 月 1 日付け 派遣労働者数  2 人 

②   令和 5 年度  派遣先事業所数  1 社  

③ 令和 5 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  28,322 円(8 時間 全業務平均)  

④ 令和 5 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  16,270 円(8 時間 全業務平均)  

⑤ 令和 5 年度 マージン率平均  42.6% 

(注) 計算式 ((3)－(4)) ÷ (3) × 100 =  42.55… ⇒ 42.6 

※小数点第 2 位を四捨五入  

※マージン率に含まれる費用  

法定福利費、教育訓練、有給休暇等の弊社の運営経費等を含みます。  

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項  

訓練種別  訓練方法 訓練費用負担額  賃金支給 有給・無給 

ビジネスマナー  OFF-JT 無償 有給 

セキュリティ基礎  OFF-JT 無償 有給 

初級リーダー研修  OFF-JT 無償 有給 

上級リーダー研修  OFF-JT 無償  有給 

ｷｬﾘｱ･ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ相談窓口及び連絡先 相談窓口 経営管理ｸﾞﾙｰﾌﾟ 電話番号 011-707-1659 

 

⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

  派遣先の施設・設備について、便宣供与する。(休憩室、喫煙所、ロッカールーム) 

 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別  

□ 労使協定を締結していない  

■ 労使協定を締結している (協定書の有効期間終期 令和 8 年 3月 31 日) 

・協定労働者の範囲 (すべての派遣労働者 ) 

 

 

 


